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Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente, Calidad e I1+D+i

OSSA es una empresa constructora fundada en el afio 1952 dedicada a la ejecucién de obras subterraneas para obra

civil, mineria y sector energético.

Alineados con su visién de “ser lider mundial del sector de ejecucion de obras subterraneas”, y con su mision de

“llevar a cabo sus responsabilidades y funciones operativas diarias obteniendo el mayor beneficio para

accionistas, dentro de un marco de cumplimiento de la legislacién y otras buenas prdcticas ambientales, de

seguridad y respeto de los derechos humanos”, |a direccién de OSSA establece esta politica como marco de su

gestion cotidiana, y se compromete a:

v

Cuidar a las personas que trabajan para OSSA impulsando su desarrollo profesional y personal en un ambiente
que garantice condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencién de lesiones y deterioro de la
salud, eliminando los peligros y reduciendo los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo.

“Cuanto mejores sean las personas que trabajan en nombre de OSSA mejor es OSSA”.

Invertir en innovacion y mejora continua de los procesos y sistemas de gestion de OSSA como medio para
asegurar la satisfaccion de los clientes, el desempefio ambiental y de la seguridad y salud en el trabajo, y las
relaciones que aporten de valor al desarrollo tecnoldgico del sector.

“La satisfaccion de nuestros clientes, la investigacién, desarrollo e innovacién son pasos previos para
conseguir y mantener a nivel mundial el liderazgo competitivo de OSSA”.

Fomentar y facilitar la consulta y participacion de los trabajadores y sus representantes, como un factor clave
para conseguir el éxito del sistema de gestion y de la propia organizacién.

“Las opiniones y sugerencias de nuestros trabajadores son un pilar fundamental en el camino que desarrolla
dia a dia OSSA”

Asegurar el cumplimiento riguroso de los requisitos acordados con los clientes, los especificados y los no
especificados pero intrinsecos a cada uno de los servicios prestados, asi como el cumplimiento de los requisitos
legales, los derechos humanos y otros requisitos de partes interesadas que OSSA asuma cumplir
voluntariamente.

“OSSA respalda sus servicios como contratista especializado con compromiso y transparencia”.

Proteger el medio ambiente, respetar las diferentes culturas, y contribuir a la prevencién de la contaminacion,
asi como al desarrollo econdmico sostenible de los paises en donde OSSA opere. Para ello, OSSA se
compromete a trabajar con los empleados, sus familias, las comunidades locales y la sociedad en general, para
mejorar su calidad de vida.

“La viabilidad de OSSA pasa por la viabilidad de los resultados empresariales en la sociedad y en el medio
ambiente donde operamos”.

Incorporar la I+D+i como principio basico, estableciendo y desarrollando un Sistema de Gestién conforme a la
norma UNE 166002; y estableciendo unos objetivos de 1+D+i.
“En OSSA consideramos la 1+D+i el motor de nuestro crecimiento”

En San Sebastidn de los Reyes, a 22 de junio de 2022
D. Carlos Puente Costales

Presidente




